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L'école
ou tout se joue...

Parce que nos enfants sont notre avenir,
ils sont notre priorité !



Elections municipales 15 & 22 mars 2020

1. Investir dans l'école en donnant les
moyens humains, matériels et financiers
nécessaires au bon fonctionnement des
écoles de la ville.

Dans les investissements, priorité aux amé-
nagements et équipements de base dans les
écoles avec une attention particuliére aux
inégalités filles/garcons (notamment pour les
sanitaires). Une planification claire des gros
chantiers d’extension, de rénovation thermique
et de transition écologique dans les écoles et
les structures d’accueil petite enfance, enfance,
jeunesse. Un budget annuel de 1 M€ est a mo-
biliser pour Uécole.

Les métiers de la petite enfance, de l'enfance
et de la jeunesse sont insuffisamment valorisés,
alors méme qu'ils sont essentiels pour le dé-
veloppement des enfants et leur ouverture au
monde. Nous revalorisons ces métiers : rémuné-
ration, formation, reconnaissance. Rétablissons
un poste a temps plein d’ATSEM par classe.

44 Nous souhaitons aider les
équipes éducatives et les parents
a faire de l’école publique un
lieu de vie pour que nos enfants
s’épanouissent. /7

2. L'acces a tous a un service public de
qualité

Une restauration collective 100 % bio et local,
avec une alternative végétale généralisée.

Développer et renforcer les accueils périsco-
laires : U'organisation des temps périscolaires
sera repensée, a l'écoute des parents d’éleves
et de la communauté éducative. Nous propose-
rons des études surveillées chaque soir.

Un accueil de qualité et mieux identifié pour les
périodes de vacances scolaires et les mercre-
dis. Mieux faire connaitre et accompagner le
développement de l'offre d’accueil enfance et
jeunesse.

3. Jouer solidaire pour une école ouverte
et accueillante pour tous

Avec la communauté éducative : l'école est le
premier lieu de socialisation, d’apprentissage et
de démocratie. Nous batirons et animerons des
moments de dialogue, intégrant 'ensemble de
la communauté éducative : direction, ensei-
gnant-es, mais également Agent.es Territoriaux
Spécialisés des Ecoles Maternelles (ATSEM),
animateurs du périscolaire, les parents, les
enfants et la Mairie.

Avec les familles et les enfants, notamment

les plus fragiles : encourager la rencontre et
'échange entre parents au sein de 'école. Nous
souhaitons faire de l'école le lieu de U'entraide
au quotidien et d'émergence de projets soli-
daires.

Avec les délégués et associations de parents
d’éleves : étre a l'écoute, appuyer logistique-
ment et co-construire avec les délégué-es de
parent-es et associations de parents d’éleves
pour faire vivre les écoles.

Vous pouvez contacter directement Aurélie Le Meur,
téte de liste : mouvement@chambecitoyenne.fr

https://chambecitoyenne.fr
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